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L 'Oasis a Fleurier
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L'’ASSOCIATION

Créée en 1992 et reconnue d'utilité publique,
I’ANAAP constitue une passerelle
entre les lieux de soins et la communauté

L’ANAAP privilégie I'entraide mutuelle et la solidarité

Salariés et bénévoles y travaillent dans un esprit de
partenariat

L'’ANAAP est membre de la CORAASP
Coordination romande des associations d’action
pour la santé psychique

Buts et philosophie de 'TANAAP

e Accueillir, dans un esprit d’'entraide et de
solidarité, toute personne confrontée a des
difficultés psychiques ou sociales

e Conseiller et accompagner les personnes souffrant
de troubles psychiques, ainsi que leurs familles et
leurs proches

e Respecter chez chacun les différences propres a la
personne humaine

e Valoriser les ressources personnelles

e Encourager chacun dans I'exercice de
responsabilités individuelles ou sociales

e Représenter les intéréts et défendre les droits des
personnes concernées

e Agir pour une meilleure compréhension des
troubles psychiques dans le public

LA
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Billet du président

Trente ans déja !~

L'’ANAAP est aujourd’hui plus
nécessaire que jamais.
L'exposition que nous avons
inaugurée arrive ainsi au bon
moment. Jamais sans doute il n'a
en effet été autant question de
santé mentale dans [‘opinion
publique et |la presse qu'a I'heure
actuelle. Trois explications au
moins a cela.

e Le profond malaise que vit une
partie toujours plus grande de
la jeunesse, qui se traduit par
une hausse significative du taux
de suicide.

e Le fait que le 25% environ de la
population reconnait souffrir
d'une  détresse  psychique
modérée a forte.

e L'impact économique enfin que
les problemes de santé mentale
peuvent avoir. Il n'est pas
question ici seulement du colt
que ces problémes générent au
niveau des assurances sociales,
notamment pour |'assurance-
invalidité. Les  assurances
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privées commencent en effet a
s'intéresser aux problemes de
santé mentale, en cherchant a
faire de la prévention. Une grande
compagnie d’assurance a ainsi
dernierement fait paraitre dans la
presse une double page de
publicité, contenant des conseils
permettant de détecter les signes
avant-coureur de burn out et de
venir en aide aux personnes
concernées. Inutile de préciser
que ces conseils ne sont pas
désintéressés et ont pour objectif
de permettre a cette assurance de
réaliser des économies.

Selon une citation de
Yvette Naubert, « La trentaine
[c'est] I'age ou la vie ne s’évalue
pas en réves, mais en
réalisations ».

Des réalisations, il y en a bien
évidemment eu énormément en
30 ans a I'ANAAP. L'exposition en
a présenté un certain nombre.
Cela ne veut toutefois pas dire
que I"ANAAP n’a pas ou plus de
réves. L'un d'eux serait de
parvenir a obtenir davantage de
subventions, ce qui permettrait a
I'ANAAP d'élargir I'éventail des
prestations offertes, et
notamment d'étre plus active
dans le domaine de la promotion
de la santé, plus particulierement
aupres de la jeunesse.

Pour conclure, j'entends rendre
hommage a toutes les
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professionnelles de |'association,
qui ont contribué a en faire ce
qu’elle est aujourd’hui,
c'est-a-dire une association qui
joue un role majeur dans le
domaine de la psychiatrie dans
notre canton. Une association qui
défend des valeurs fortes qu'elle
applique au quotidien. Une
association par  conséquent
respectée et reconnue par les
autorités politiques, cantonales
comme fédérales. Un grand merci
donc a nos professionnelles...

Michel Bise, président

* Extrait remanié du discours tenu a
I"'occasion du vernissage de I'exposition
organisée au Péristyle de

I'Hotel de Ville pour célébrer les 30 ans
de I'ANAAP
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Mot de la coordinatrice

L'année 2022 a été a nouveau intense | Mais cette fois pour des raisons
enthousiasmantes : les festivités liées aux 30 ans de '’ANAAP et de son
lieu d'accueil Le Déclic a Neuchatel, ainsi qu’aux 10 ans de notre antenne
de Val-de-Travers, |'Oasis ! De belles occasions pour se retrouver et
célébrer I"'appartenance a une association solidaire « qui est un repeére,
ou |'on se sent utile et reconnu-e, qui égaie la vie et qui est comme une
seconde famille » (témoignages, « L'ANAAP, ca m'apporte » diffusé lors
de |'exposition au Péristyle de I'Hotel de Ville).

Le 25 aodt, les « waouh » ont retenti lors de la découverte de la
magnifique fresque réalisée par Wilo sur le monolithe du jardin de
Neuchatel comprenant de nombreux symboles, tels que le chateau qui
reflete I'importance d'étre considéré-e comme citoyen-ne a part entiere
malgré les  difficultés psychiques. Les  présences de
Monsieur le Conseiller d'Etat Laurent Kurth, ainsi que de
Mesdames Ummel Mariani et Schweizer Rodrigues du service cantonal
de la santé publique, ont marqué les personnes présentes, signe d'une
belle reconnaissance de I'apport de I’ANAAP dans le domaine de la santé
mentale du canton de Neuchatel.

Les 10 ans d’existence de notre antenne au Val-de-Travers ont été fétés
dans un lieu magique, le musée VW de St-Sulpice, avec émotion et dans
une chaleureuse ambiance. Lors de la partie officielle, nous avons eu le
plaisir d’entendre les mots remplis de conviction et d’émotion de notre
ancienne coordinatrice et actuelle Conseillere d’'Etat, Florence Nater, et
de Maude Rondez, ancienne responsable de ['Oasis. Nous avons
également été touchés par un texte écrit par Christiane G., trés active
depuis I"ouverture de ce lieu d'accueil, pour qui I'’ANAAP est un refuge,
une boussole ; texte que vous pouvez retrouver en page 14 de ce
rapport.

Celui-ci, slamé par notre psychologue stagiaire Demian et mis en
musique par Patrick M. et Stéphane V., a également ému I'assemblée lors
de l'exposition des 30 ans au début du mois d'octobre. Je vous
encourage a découvrir ou a réécouter cette ceuvre originale dans
I"épisode de notre podcast du mois de janvier sur notre site internet
(https://anaap.ch/podcasts/).

L'engagement, I"énergie et la solidarité de chacun-e ont permis d'offrir
aux visiteurs un bel apercu des valeurs, des activités et des actions
réalisées par 'ANAAP depuis 1992 via des photographies, la réalisation
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d’ceuvres artistiques, I'animation des ateliers de gymnastique douce et
de sophrologie, une gratiferia ou encore grace a de précieux
témoignages audio et écrits.

La conférence du 10.10 sur la thématique du récit, présentée par
Charlie Crettenand, a permis de clore cette manifestation avec de
nouvelles perspectives quant a nos ressources et a leurs mobilisations,
éléments essentiels au processus de rétablissement dans lequel I'’ANAAP
s'inscrit pleinement.

2022 a également été I'année des retrouvailles et de la reconstruction au
sein de nos lieux d'accueil suite a la crise sanitaire | Membres, bénévoles,
comité et professionnel-le's s'y sont attelés avec implication. Pour
exemple, la réalisation d'épisodes de notre podcast a continué
mensuellement, avec I'idée de faire de I'expérience et de |'expertise de
nos membres une source de connaissance et de réflexion. N'hésitez pas
a vous rendre sur notre site internet ou sur notre page Facebook pour
écouter et relayer ce podcast de qualité sur des themes aussi variés que
I'estime de soi, 'empathie, la responsabilité ou encore la grossophobie !

Concernant les perspectives d’avenir, nous nous réjouissons de retrouver
prochainement notre congrés bisannuel et de féter les 20 ans du
Nouvel Horizon, notre antenne de La Chaux-de-Fonds.

En outre, je rejoins complétement notre président et ses mots clairs et
justes ! Avec la conjoncture actuelle difficile que nous vivons a différents
niveaux, il est d'autant plus important de prendre soin de soi, de ses
proches et de la communauté ; de notre santé physique, mais également
de notre santé psychique ! L’ANAAP constitue un maillon essentiel dans
le domaine de la santé mentale et auprés d'une population
particulierement vulnérable. C'est une association dont il faut aussi
prendre soin et a soutenir, notamment financierement.

Nadia Nicoli, coordinatrice
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Le comité

Actuellement, le comité se compose de 9 membres.

Michel Bise, St-Blaise Président
Christophe Konyevits, Neuchatel Vice-président
Marie-Josée Breguet, Neuchatel

Marcel Carrard, Chézard-St-Martin

Marceline Du Bois-Parel, Chaumont

Pierre-Yves Marthe, Les Brenets

Michel Ramseier, Couvet

Mad Shabani, La Chaux-de-Fonds

Gérald Vuilleumier, Couvet

Notre comité s'est réuni 6 fois en 2022, pour traiter de sujets aussi variés
que fondamentaux pour assurer le bon fonctionnement stratégique et
financier qui permet a notre association de mener a bien ses objectifs et
ses missions.

L'année 2022 a été marquée par la reprise des activités habituelles sans
les contraintes COVID, ni fédérales, ni cantonales.

L'année du renouveau marquée par des manifestations importantes
comme les célébrations des 10 ans de |'antenne de Fleurier et des 30 ans
de |'association.

A cette occasion, pour les 10 ans de I'Oasis, une visite au « Vallon » a été
organisée a |'automne. Nous avons visité le musée VW a St-Sulpice et
pris le repas sur place, en présence de nos anciennes collegues
Mesdames Florence Nater et Maude Rondez.

Un petit tour par le lieu d'accueil I'Oasis nous a permis de découvrir les
nouveaux locaux.

Pour les 30 ans de '’ANAAP, les locaux du Péristyle de |'Hotel de Ville de
Neuchatel ont été utilisés pour une exposition qui a permis de dévoiler
les compétences des membres et les ceuvres réalisées dans les ateliers.
Tablettes avec les podcasts, animations et espace de sensibilisation aux
difficultés psychiques.

Présence de Madame Florence Nater pour l'inauguration de I'exposition.

Le graffeur Wilo nous a proposé son ceuvre sur le monolithe du Déclic.

Une année sans grand changement en ce qui concerne les
professionnelles que nous remercions pour leur engagement et leur
flexibilité.
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Si ces dernieres années la problématique liée au Covid a généré une
grande charge de travail supplémentaire, nous pouvons qualifier 2022 de
normale de ce coté-la. Il n'en reste pas moins que nos professionnelles,
toujours autant engagées et motivées, n'ont pas chdmé en cette année
festive.

Nous saluons l'investissement et I'engagement des membres du comité
durant |'année écoulée afin d'assurer la bonne marche de notre
association.

Marcel Carrard, membre du comité

Les professionnelles

L'équipe professionnelle permanente a fonctionné durant I'année 2022
selon la configuration suivante :

Coordinatrice de I’association et intervenante en psychiatrie sociale :
Nadia Nicoli, psychologue, 60 %
Intervenantes en psychiatrie sociale :

Maude Zolliker, psychologue, 40 % ;

Sylvie Augier Rossé, travailleuse sociale, 30 % ;
Lucie Donzé, psychologue, 55 % ;

Paula Rollier, travailleuse sociale, 40 %

Secrétaire :
Catherine Oltramare, employée de commerce, 70 %
Concierges :

Eddy Correia a Neuchatel, 10 % ;
Hanqun Chen a La Chaux-de-Fonds, 2h par semaine

Plusieurs anciennes stagiaires, Céline Piffaretti, Keryane Hernan,
Laryssa Grosjean et Tiffany Saam, sont venues en renfort de I"équipe
permanente pour assurer des remplacements ponctuels.
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Les stagiaires

A Neuchatel :

Maurine Estoppey, étudiante en master de psychologie,
jusqu’au 28 février ;

Laryssa Grosjean, post-master de psychologie, du 1° mars
jusqu’au 31 aodt ;

Demian Mathieu, étudiant en master de psychologie, des le
1°" septembre

A La Chaux-de-Fonds :

Laryssa Grosjean, post-master de psychologie, jusqu'au
28 février ;

Léone Haldimann, étudiante en derniére année de bachelor en
travail social, du 1°" mars jusqu’au 31 ao(lt ;

Manon Nadig, post-master de psychologie, deées Ile
1°" septembre

A Fleurier bénévolement :

Clémence Monard, étudiante en bachelor de psychologie,
jusqu’au 28 février ;

Lara Pereira Ribeiro, étudiante en bachelor de psychologie, du
1" mars jusqu’au 30 novembre ;

Dalia Kerimici, étudiante en master de psychologie, dés le
1" décembre

Le Déclic — Dévoilement de I'ceuvre peinte sur le monolithe et féte d’Au revoir des stagiaires 25.08.2022
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Les bénévoles

Nombreuses et nombreux sont les membres bénéficiaires qui mettent
leurs magnifiques compétences au service des multiples facettes de
I’ANAAP. lIs et elles sont de véritables catalyseurs pour nos différents
projets, enrichissent notre vie associative et sont |'essence méme de nos
ateliers. Leur engagement au bénéfice de ’ANAAP participe également
a gagner confiance en soi, redécouvrir ses compétences et partager des
savoirs, tout comme tisser du lien.

lls ont ainsi participé a la réalisation des taches suivantes :

e |'accueil (collaboration a I'accueil)

e les activités en lieux d'accueil (animation d’un atelier, confection
de repas, co-animation d’un aprés-midi a théeme, d’un aprés-midi
culturel, organisation d’une sortie, ...)

e la sensibilisation et I'information auprés du public
(co-présentation de ['association, témoignages, présence active
lors de manifestations et de stands d’information, ...)

e la représentation des intéréts des personnes concernées
(représentation de '’ANAAP a la commission politique sociale de la
CORAASP, ...)

e les visites dans un établissement d'exécution des peines auprés
de personnes touchées dans leur santé psychique

e |e bon fonctionnement de |'association (travaux de bureau, mise
sous pli, courses pour l'accueil, tri des déchets, tonte du gazon,
ramassage des feuilles mortes, ...)

Nous exprimons notre vive reconnaissance a toutes et tous les bénévoles
qui se sont investis, en particulier :

Christiane G., Christiane S., Christine L., Claire, Claude, Corinne H.,
Eveline L., Fanny T., Geneviéve A., Isabelle, Jane-Lise, Marceline,
Marie-Francoise, Marie-Josée, Sandra V., Sandrine P., Stéphanie,
Ahmed, Bertrand, Christhian, Christian, Christophe, Daniel G.,
Gérald, Jean-Jacques, Louis, Mad, Marcel, Pierre-Yves, Raymond, Yves,
Walter, Werner.
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30 ans ANAAP Exposition au Péristyle de I’'Hétel de Ville 07.10.2022 - Vernissage
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Nos prestations

Groupes d’échange et d’entraide :

« Parlons-en ! »
Apres-midi a theme
Groupe Co-B-O-Y
Groupe anticyclone

40 rencontres
108.80*heures professionnelles
46 personnes

Pour les proches :

Groupe pour les proches

11 rencontres
23.80*heures professionnelles
12 personnes

*Ces heures sont comprises dans le total des heures
réalisées en Prospreh (Promotion de l'intégration des
personnes handicapées psychiques) cf. p. 13

Accompagnement
individuel et en groupe
des personnes concernées
et proches

120 personnes
dont 20 nouvelles en 2022

Conseil et social

psychologique
individuel :

981.80 heures professionnelles
107 personnes

Conseil avec suivi

78.00 heures professionnelles
146 conseils

Conseil bref

Thémes abordés en conseil individuel

Soutien psychologique et social
Travail, activité d'intégration sociale

Orientation assurance juridique [l 3.89%

Relationnel |l 2.92%

Orientation santé | 0.41%

Lieu de vie | 0.73%

Loisirs | 0.57%

Autre

—77.53%

[ 7.79%

-F 6.16%
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Activités en lieux d'accueil

2'009.00 heures d'animation
par des professionnels

1'214.00*heures d'animation
par des bénévoles

Ateliers a Neuchatel :
2'842 présences ! Y

Confection de sacs
Couronnes de |'Avent
Informatique

107 personnes

Mandalas
Musique
. Patisseries
Accueil et . . .
e ey s .. . Peinture a I'encaustique
activités conviviales :
‘ Pyrogravure
Accueil café a Neuchatel Sophrologie
:\ACCUGI' café Tracasseries administratives
a La Chaux-de-Fonds Cuisine
Accueil café a Fleurier
Soirées repas et discussion Ateliers a

Agora, Forum et Agorum
Aprés-midis culturels
Aprés-midis cinéma
Apres-midis jeux

Exposition de photos

Balades a cheval et en caléche

La Chaux-de-Fonds :

Création de bijoux

Dessin

Gravure sur pierre a savon
Gymnastique douce
Informatique

Sortie d'été : Visite du musée « Collection
de I'Art Brut », pique-nique et activités
conviviales au camping de Vidy

Diverses sorties (balades a pied,
SPA - Société protectrice des animaux,
au théatre, congrés du GRAAP, journée
romande 10.10, ...)

Peinture sur bois
Peinture sur soie
Pyrogravure
Tricot

Cuisine du monde
Cuisine

Féte pour les 10 ans de |'Oasis
Fétes d'Au revoir des stagiaires
Féte de Noél Mandalas
Patisseries
Pyrogravure
Retouches

Ateliers a Fleurier

Bibliotheque

Tricot et crochet

* Ce total comprend 254.80 heures bénévoles Cuisine du monde
effectuées par Clémence Monard, Cuisine
Lara Pereira Ribeiro et Dalia Kerimici psychologues
stagiaires en formation.
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Sensibilisation et information auprés
du public :

@

@

S O e O @ @

30 ans ANAAP : exposition au Péristyle
de I'Hotel de Ville de Neuchatel

Conférence-débat en collaboration avec
Enikos : « Sensibilisation au trouble du
spectre de |'autisme »

Conférence-débat « De la Magie dans la
Faille » Comment se raconter
autrement ? par Charlie Crettenand

Ateliers  citoyens:  «Proches de
personnes  souffrant de  troubles
psychiques », 3 rencontres

Stand d'information lors de la journée de
la schizophrénie

Stand d'information lors des
portes-ouvertes du CORA

Stand d’information lors de la soirée des
jeunes et nouveaux retraité-e-s

Célébration des solidarités

HE Arc Santé:
communautaire

projet en santé
ESTER: 4 ateliers « La santé mentale
dans tous ses états »

Service de la santé publique et Fondation
As'trame : 2 journées cantonales de
réflexion et mise en réseau sur le theme
« Enfants de parents en souffrance
psychique, quel soutien apporter ? »

Université de Neuchatel : Café
scientifique « Le flou juridique de la
vulnérabilité »

Promotion de
I'intégration des
personnes
handicapées
psychiques

© O O @

Sensibilisation et information aupres
du public (suite) :

Gestion du site internet de I"ANAAP

(1017437 visites)

Gestion de la page Facebook de
I'’ANAAP (774 visites)

Podcast «La voix-e de
réalisation de 10 épisodes

I'TANAAP » :

Soutien et préparation d'interventions de
pairs

Contacts avec les médias :

® 2 communiqués de presse
@ 1 interview radiophonique
® 2 articles dans la presse

Collaborations, coordinations

interinstitutionnelles :

® CNP Centre Neuchatelois de Psychiatrie
— Direction médicale et personnel
soignant

& CORA Centre cecuménique de rencontre
et d’animation a Fleurier

©® CORAASP Coordination romande des
associations d’action pour la santé
psychique : commission journée
mondiale de la santé mentale 10.10,
commission politique sociale et forum
social

© Divers professionnels de la santé et du
social

& Divers étudiants
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Représentation des intéréts des

personnes concernées et des

proches :

©® Commission cantonale de contrdle
psychiatrique, 7 séances

® Commission cantonale de santé mentale,
5 séances

&

Forum-Handicap : groupe de travail
relations publiques et groupe de travail
politique sociale, inactifs en 2022

CNP : plate-forme d’'échange
CNP : colloque de filiere

CNP: consultation
stratégiques 2023-30 »

Etat de Neuchatel : états généraux de
I'inclusion dans le domaine du handicap

« Options

Etat de Neuchatel : assises de la cohésion
sociale

© © O oo e

Office de la promotion de la santé et de
la prévention : rencontre annuelle du
réseau 65+

page 13

Courriels, informations

internes :

journaux,

® 4 agendas et programmes d’activités
© 4 lettres-écho

Documentation :

@ Gestion de la bibliotheque spécialisée
accessible au public

829.30*heures professionnelles
164.50 heures bénévoles

*Ce total comprend 132.50 heures de conseil en groupe indiquées en p. 10
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10 ans de L'Oasis et 30 ans de ' ANAAP
Rap ANAAP

Oui on est des dépressifs, mais on est des gentils.
Les gens ont peur de nous, mais ils savent pas tout.
On nous prend pour des fous, mais levés les tabous.

Refrain :

L’ANAAP c’est notre refuge a nous les oubliés de la société,
L’ANAAP c’est notre igloo a nous on nous écoute sans nous repousser,
L’ANAAP c’est notre boussole a nous on sait ou se diriger

On est des malades, mais des étres mal aimés.
Les gens ne nous comprennent pas, ils nous fuient comme la peste.
Nous les déprimés, le bonheur nous a oubliés.

Refrain :

L’ANAAP c’est notre refuge a nous les oubliés de la société,
L’ANAAP c’est notre igloo a nous on nous écoute sans nous repousser,
L’ANAAP c’est notre boussole a nous on sait ou se diriger

Vous les gens soyez gentils donnez-nous de I'amitié.

Vous les gens comprenez-nous, nous avons besoin de tendresse.

Vous les gens ouvrez-nous votre cceur que le soleil revienne dans nos
ames blessées...

Refrain :

L’ANAAP c’est notre refuge a nous les oubliés de la société,
L’ANAAP c’est notre igloo a nous on nous écoute sans nous repousser,
L’ANAAP c’est notre boussole a nous on sait ou se diriger

L’ANAAP c’est notre refuge a nous les oubliés de la société,
L’ANAAP c’est notre igloo a nous on nous écoute sans nous repousser,
L’ANAAP c’est notre boussole a nous on sait ou se diriger

[=]:25

1)
Hy

Christiane G., membre

-

T

I-
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30 ans ANAAP Exposition au Péristyle de I'Hotel de Ville 07.10.2022 — Rap ANAAP a I'occasion du vernissage
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Rapport de I'organe de révision

Rapport de l'organe de révision
a I'Assemblée générale
des membres de

I’Association Neuchateloise d’Accueil
et d’Action Psychiatrique (ANAAP)
NEUCHATEL

2022

Lausanne, le 30 mars 2023

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrélé les comptes annuels (bilan, compte
d'exploitation, tableau de variation du capital et annexe aux comptes) de [I'Association
Neuchateloise d'Accueil et d'Action Psychiatrique (ANAAP) pour [I'exercice arrété au
31 décembre 2022. Conformément aux dispositions de Swiss GAAP RPC FONDAMENTALES, le
rapport de performance n'est pas soumis au contréle de I'organe de révision.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au Comité alors que notre
mission consiste a vérifier ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences
d’'indépendance.

Notre controle a été effectué selon les Normes d’audit suisse relatives au contréle succinct. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies
significatives dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contréle succinct englobe
principalement des auditions, des procédures de contréles analytiques ainsi que des vérifications
détaillées appropriées des documents disponibles dans I'organisation contrélée. En revanche, des
vérifications des flux d’exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que des auditions et
d'autres opérations de contrdle destinées a détecter des fraudes ne font pas partie de ce contréle.

Lors de notre contréle, nous n'avons pas rencontré d’éléments nous permettant de conclure que
les comptes annuels ne donnent pas une image fidele du patrimoine, de la situation financiére et
des résultats en conformité avec les dispositions de Swiss GAAP RPC FONDAMENTALES.

En outre, nous attestons que le Comité travaille a titre bénévole et que les cotisations sociales des
salariés sont régulierement payées dans les délais.

FIDUCIAIRE FAVRE & PERREAUD SA

Al

Ph. Perreaud
Réviseur responsable

Annexe :

Reproduction des comptes annuels
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Actif

en CHF 2022 2021
Liquidités 119'958 135’010
Autres créances a court terme - -
Comptes de régularisation actifs 14'347 16’934
Actif circulant 134'305 151’944
Immobilisations financiéres 6'052 6'053
Immobilisations corporelles - -
Actif immobilisé 6'052 6'053
Total Actif 140'357 157997
Passif

en CHF 2022 2021
Créanciers 5'364 14'123
Comptes de régularisation passifs 1191 1'584
Engagements a court terme 6’555 15'707
Emprunts pour fonds de roulement - -
Engagements a long terme - -
Fonds affectés 1 3'528 8’145
Capital propre 79'618 79'618
Réserve d’exploitation 45'628 35'954
Réserve animations et informations 8'399 8'399
Réserve nouveaux locaux La Chaux-de-Fonds 500 500
Résultat d'exercice -3'871 9'674
Capital de I'organisation 2 130’274 134'145
Total Passif 140'357 157997

Neuchatel, le 7 février 2023
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ANAAP
NEUCHATEL

COMPTE D'EXPLOITATION 2022

Produits

en CHF

Dons sans affectation

Dons affectés

Donations regues

Subvention OFAS

Subvention Etat de Neuchatel
Subvention des villes / communes
Autres contributions
Subventions et contributions
Produits atelier cuisine

Produits des animations
Produits des informations
Produits des prestations
Produits financiers

Produits divers

Autres produits d’exploitation
Total produits d’exploitation

Charges

Salaires et charges sociales
Autres frais du personnel
Honoraires de tiers

Frais des bénévoles

Charges personnel, tiers et bénévoles

Frais atelier cuisine

Frais d’animations

Frais d'informations

Charges directes des prestations
Entretien et frais d'infrastructure
Loyers et charges

Charges de structure

Frais administratifs

Charges financieres

Autres charges d'exploitation
Charges de fonctionnement
Total charges d’exploitation

Résultat d’exploitation

Comptes 2022 Budget 2022 Comptes 2021

4'889
2'000
6'889
203'834
218000
25'900
12'425
460159
4'212
8'420
836
13'468
1'945
1945
482'461

-386'282
-1'436
-19'138
-2'418
-409'274
-8'452
-4'314
-8'687
-21'453
-13'342
-39'309
-52'651
-5'228
-505
-1'838
-7'571
-490'949

-8'488

3'000

3'000
203’800
218’000

25'900

3'800

451'500

5'500

8’000

3'000

16500
700

700
471'700

-385'260
-4'600
-20'000
-3'600
-413'460
-10"500
-5'900
-5'500
-21'900
-15"100
-40'000
-55"100
-6'600
-500
-2'550
-9'650
-500'110

-28'410

6'407
6'407
205'968
218’000
29100
453'068
1'436
8'520
13'646
23602
4

3'423
3'427
486'504

-393'875
-2'955
-19'138
-1'696
-417'664
-2'666
-3'850
-12'333
-18'849
-26'985
-38'360
-65'345
-9'840
-375
-1'815
-12'030
-513'888

-27'384
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Charges hors exploitation
Produits hors exploitation
Résultat hors exploitation

Résultat avant variation des fonds

Variations des fonds

Résultat avant variation des fonds
Utilisation des fonds

Attribution aux fonds

Résultat de I'exercice

Neuchatel, le 7 février 2023

Comptes 2022

-8'488

-8'488

-8'488
14'617
10'000
-3'871

page 19

Budget 2022 Comptes 2021

-28'410

-28'410

-28'410

-28'410

-27'384

-27'384

-27'384
37'058

9'674



Rapport annuel page 20

Remerciements

Nos remerciements s'adressent a nos fidéles partenaires sociaux, politiques et
économiques, en particulier a :

OFAS Office fédéral des assurances sociales

CORAASP Coordination romande des associations d'action pour la santé psychique
Département des finances et de la santé

Service de la santé publique

Ville de Neuchatel

Ville de La Chaux-de-Fonds

Commune de Val-de-Travers

Loterie Romande

CORA Centre cecuménique de rencontre et d’animation a Fleurier

Nous souhaitons également exprimer notre gratitude a notre fidele et généreux
superviseur, le Dr Christian Muller.

Un grand merci a chacun-e d’entre vous qui croyez, qu'aujourd’hui plus que
jamais, il est crucial de rester solidaires et unis et qui le manifestez en soutenant
notre association dans sa mission par vos dons.

Coraasp

Coondination Bomande des Associations
dBction pour la Santé Psychique

Soyez toutes et tous chaleureusement remerciés pour votre
soutien envers I'’ANAAP et continuons a cultiver ensemble
cette valeur de solidarité !

LA SANTE MENTALE

CA SE CULTIVE 'o

LOTERIE
ROMANDE
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Pour nous soutenir

Scanner le code QR
avec I'app TWINT

Saisir le montant et
confirmer le don

ou

IBAN CH83 0900 0000 1740 00550



Y

LE DECLIC
Rue du Plan 19
2000 Neuchatel

T.+41(0)32721 10 93

LE NOUVEL HORIZON
Rue du Manege 19
2300 La Chaux-de-Fonds

T.+41(0)32 913 12 69

L'OASIS
Rue du Patinage 1
2114 Fleurier

T. +41 (0)77 509 18 60

secretariat@anaap.ch
www.anaap.ch


http://www.anaap.ch/

